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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA NÚMERO 03/2025 DEL COMITÉ DE 
EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 
 
 Día y hora de la reunión: 26 de marzo de 2025, a las 09:30 horas. 
 Lugar: Aula E.101.3, Edificio Antiguo de Empresariales, sito en el 

Campus Universitario de Tafira. 
 
MIEMBROS DEL COMITÉ DE EMPRESA 
 

Asistentes     Justifican su ausencia  
 

Dña. Dunia A. Ramírez Quevedo 
 
 

 

Se incorporan una vez iniciada la sesión 
 
D. Guillermo Martínez García 
D. David Rodríguez Aguiar 
Dña. Soledad Jiménez Rivero 
 
 
Ausentes 
 
 
 
 
DELEGADOS SINDICALES 
 
Dña. Natividad Fajardo Viera (FSOC) 
D. José Antonio Herrera Valladolid (CCOO) 
 
 
 
(Sólo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del 

Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido). 

 

Siendo las 10:00 horas, se reúne en sesión ordinaria el Pleno del Comité 
de Empresa en el Edificio Antiguo de Empresariales del Campus Universitario de 
Tafira, con la asistencia de las personas reflejadas anteriormente. 

 

D. Francisco J. Hernández Rosales 
Dña. Águeda M. Sosa Martín 
D. José Luis Bordón León 
Dña. Mª Carmen Gutiérrez Iglesias 
D. Gustavo A. Cedrés Déniz 
D. José A. Martín García 
D. José Ángel Bueno García 
D. Leonardo del Pino Arencibia Sánchez 
D. Luis A. Curbelo Arribas 
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Se constituye la sesión habiendo quorum, pero no ha llegado el Sr. 
Presidente D. Guillermo Martínez García, minutos antes me llamó indicándome 
que estaba cerca, pero en el atasco generado por accidente de tráfico en la 
mañana de hoy. D. José Luis Bordón León propone que habiendo quorum 
esperemos que llegue el Sr. Presidente para comenzar la sesión y el resto de 
asistentes están de acuerdo. 

  
Se incorpora a la sesión D. David Rodríguez Aguiar siendo las 10:01h 
Se incorpora a la sesión Dña. Natividad Fajardo Viera siendo las 10:06h 
Se ausenta de la sesión D. David Rodríguez Aguiar siendo las 10:10h 
Se ausenta de la sesión D. Francisco J. Hernández Rosales siendo las 10:10h 
Se incorpora a la sesión Dña. Soledad Jiménez Rivero siendo las 10:17h 
Se incorpora a la sesión D. Guillermo Martínez García siendo las 10:22h 
 

 

A continuación, pasamos a tratar los siguientes puntos del orden del día:  

 

1.- Lectura de actas y aprobación si procede. 
En referencia al acta nº 02/2025, se pasa a votación resultando: 

8 votos a favor 
0 votos en contra 
2 abstenciones  
 

Por tanto, quedando aprobada el acta. 

 
Se incorpora a la sesión D. José Antonio Herrera Valladolid siendo las 10:26h 
 
2.- Lectura de Escritos Recibidos. 

Toma la palabra el Sr. Secretario D. Gustavo A. Cedrés Déniz, 
enumerando a continuación los escritos, que hizo llegar por correo a este comité 
para que se procedan a tratar los mismos si procede, desde el número 11 hasta 
el 17 correspondientes al año 2025. 

 
• Nº 11 de 28/02/2025 comunicación de la subdirección del PTGAS 

sobre la publicación proceso selectivo por el sistema de concurso 
oposición restringido de técnico medio, especialidad comunicación. 

• Nº 12 de 28/02/2025 comunicación de la subdirección del PTGAS 
sobre la contratación temporal de un trabajador mediante contrato 
Eventual por Circunstancias de la Producción, debido a la jubilación de 
dos técnicos de laboratorio. 

D. José Luis Bordón León comenta que es un procedimiento irregular 
y se podría haber provisto por listas de sustitución si estuvieran 
actualizadas. Este procedimiento lleva unos dos años y no ha sido 
resuelta por la ULPGC. Se acuerda por asentimiento enviar escrito 



Página 3 de 5 

advirtiendo estas irregularidades y reservándonos el derecho de tomar 
acciones judiciales. 

• Nº 13 de 11/03/2025 comunicación de la subdirección del PTGAS 
sobre la contratación temporal de un trabajador proveniente de Oferta 
de Empleo. 

No sabemos quién de comité asistió y tampoco se no ha hecho llegar 
el acta una vez más. El secretario intentará hablar con Juan Ignacio de 
la subdirección del PTGAS 

• Nº 14 de 11/03/2025 Respuesta del Vicegerente RRHH a la última 
propuesta de este Comité para el concurso oposición restringido. 

Se tratará en el punto 3 del orden del día. 

• Nº 15 de 11/03/2025 Respuesta del Vicegerente RRHH a la petición 
de actualización del acuerdo de jubilación parcial. 

Se tratará en el punto 3 del orden del día. 

• Nº 16 de 12/03/2025 Solicitud de informe favorable para cambio 
jornada de un trabajo de mañana y tarde de un trabajador. 
 
Este Comité no puede emitir dicho informe ya que la jornada de la 
plaza de la RPT que ocupa el trabajador es de mañana. Se haría 
necesaria una modificación de la RPT que deber ser negociada y 
acordada según el artículo 15 del convenio colectivo. Se acuerda 
responder con un escrito en ese sentido. 
 

• Nº 17 de 20/03/2025 Solicitud de informe favorable para la asignación 
de complemento específico para los puestos de dirección o jefatura a 
una trabajadora. Viene avalado con un informe del Rector. 

Se acuerda pedir aclaración ya que con la información aportado no se 
cumple con el artículo 46 del convenio colectivo. 

  
 
3.-Informe de Presidencia y Seguimiento de Acuerdos. 
 Toma la palabra el Sr. Presidente D. Guillermo Martínez García, quien 
procede a informar de la reunión entre el Vicegerente RRHH y los presidentes y 
secretarios de los órganos de representación de laborales y funcionarios. 
 
La postura del Vicegerente es que ya da por negociado el proceso de concurso 
oposición restringido y no va a aceptar nuestra contrapropuesta. 
 
Se le comenta el caso de los Indefinidos no fijos que están abalada su 
participación en estos procesos sentencia judicial y de no admitirlos corremos el 
riesgo de que impugnen los procesos y se paralice todo.  
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Su respuesta es que lo valoraría. 
 
El Vicegerente también sigue en su negativa de incluir a representantes del 
Comité en los tribunales de los procesos selectivos. 
 
En el Comité acordamos enviar un comunicado al personal informando de estos 
hechos y animando a los Indefinidos no Fijos a que se presenten aún no se recoja 
en las convocatorias. 
 
Por último, le habíamos pedido modificar el acuerdo de jubilación parcial por 
cambios legislativos y nos comenta que hagamos una propuesta por parte del 
Comité. 
 
 
4.- Información para reunión con los grupos L1 y L2 sobre aplicación de 
incrementos salariales. 
 

Toma la palabra el Sr. Presidente D. Guillermo Martínez García e informa 
que, ante la ausencia de respuesta por parte de la ULPGC a esta problemática, 
la idea es hacer una asamblea sectorial con el personal afectado donde acudirá 
un abogado para asesorarles en las acciones a tomar. 

 
Según la disponibilidad del abogado se enviará la convocatoria a este 

Comité y al personal afectado para que puedan asistir. 
 

5.-  Ruegos y Preguntas. 

 
 D. José A. Martín García informa que la problemática de la nueva ley de 
jubilación parcial es que requiere que el relevista sea contratado como indefinido 
y esto incumple el EBEP, por ello se va a quedar todo paralizado en todas las 
Administraciones hasta que se modifique el EBEP. 
 
 

D. José Luis Bordón León ruega que no se espere a las reuniones del 
Vicegerente RRHH y se envíe escrito requiriendo respuestas de escritos 
pendientes. 

 
 Dña. Mª Carmen Gutiérrez Iglesias pregunta si se envió la solicitud de 
realización de un concurso de traslado. 
 
Fue enviado en el escrito de salida número 11 de este Comité. 
 

Dña. Mª Carmen Gutiérrez Iglesias ruega que se tengan en cuenta los 
temas pendientes: 
 

• Listas de sustitución 
• Temarios de procesos selectivos 
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• Renovación de comisiones en las que estaban Oscar y Olivia que 
ya no forman parte de este Comité 

• Actas de las Ofertas Públicas de Empleo 
 

Y siendo las 11:48 horas del día señalado en la cabecera, se levanta la 

sesión de la cual doy fe como Secretario con el visto bueno del Presidente del 

Comité de Empresa. 
 

 

 
VºBº del Presidente 

 

 

 

 

 

 

El Secretario 

D. Guillermo Martínez García D. Gustavo A. Cedrés Déniz 
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